
Sejarah Kalurahan Terbah  

   Kalurahan Terbah di perkirakan  berdiri sejak tahun 1870 an 

masih pada jaman Kerajaan wilayah Mataram Majapahit dan nama 

TERBAH sendiri berasal dari kata Filsafah kuno yang mengandung arti 

PINTER yen gelem OBAH yang artinya Bisa Pandai kalo mau belajar dan 

berusaha kemudian di lestarikan turun temurun sehingga menjadi 

Nama Kalurahan Terbah hingga sampai saat ini.sejarah sejak berdirinya 

sampe sekarang sudah berumur 149 Tahun terhitung sejak Tahun 1870 

sampai dengan Tanggal 17 Januari 2019. 

 Kemudian yang menjabat Bekel/Lurah dan Kepala Kalurahan Terbah 

sampai sekarang  sudah berganti  8 kali antara Lain : 

 

NO NAMA ASAL 

DUSUN 

LAMA 

MENJABAT 

 PEREODE 

1 MERTO DIPO TERBAH 24 TAHUN 1818 -1894 

2 HARDJO TARUNO TERBAH 35 TAHUN 1895 - 1931 

3 SASTRO WAGIYO TERBAH 12 TAHUN 1932 - 1944 

4 HARDJO 

SUKARNO 

KARANG 43 TAHUN 1945 - 1988 

5 HARDJO WIDODO KAYUGERIT  5  TAHUN 1989 - 1993 

6 GUNAWAN 

RIYONO 

KAYUGERIT 18 TAHUN 1994 -  2011 

7 EKO NURYADI TERBAH  6 TAHUN 2012 - 2018 

8 GIYANTO  PUDAK SEKARANG 2019 - 2026 

 

 Kalurahan Terbah terdiri dari 6 Padukuhan yaitu Dusun Kayugerit, 

Dusun Karang, Dusun Pudak, Dusun Belang, Dusun Milir dan Dusun 

Terbah.kemudian Kantor Kepala Kalurahan Terbah terletak di 

padukuhan Dusun Karang dengan pertimbangan sebagaiberikut : 

1. Melihat wilayah Kalurahan Terbah ada 6 padukuhan di pandang 

Dusun Karang terletak di tengah – tengah wilayah Kalurahan Terbah. 

2. Tanah yang di tempati Kantor Kalurahan Terbah adalah Tanah Kas 

yang letaknya Stategis dan mudah di jangkau Transportasi. 

3.  Kantor Kepala Kalurahan Terbah di Jalan Kabupaten yang 

menghubungkan  Kabupaten Gunungkidul  dan Kabupaten KLaten. 

 

Kondidi Geografi 

         Kalurahan Terbah adalah salah satu desa yang secara administratif 

berada di Wilayah Kecamatan Patuk, Kabupaten Gunungkidul, Propinsi 

Daerah Istimewa Yogyakarta, Kalurahan Terbah terletak disebelah Utara 

Kota Kecamatan Patuk, jarak Kalurahan Terbah dengan ibukota 



Kecamatan kurang lebih 11 km. dan 30 km dari ibu kota Kabupaten 

Gunungkidul. 

 

 Batas Wilayah Kalurahan Terbah adalah sebagai berikut : 

 - Sebelah Utara  : Desa sampang dan Desa Serut 

 - Sebelah Selatan  : Desa Nglanggeran dan Desa Nglegi 

 - Sebelah Barat  : Desa Ngoro-oro 

 - Sebelah Timur  : Desa Hargomulyo 

 

Kondisi topografis Kalurahan Terbah secara ringkas adalah sebagai 

berikut : 

- Ketinggian tanah 500 m di atas permukaan laut. 

- Kondisi tanah adalah lereng berbukit-bukit dengan jenis tanahnya. 

- Banyaknya curah hujuan per tahun 7,762 mm/tahun dengan jumlah 

rata-rata 80 hari; bulan basah berkisar antara 5- 6 bulan, sedangkan 

bulan kering berkisar antara 6 – 7 bulan; musim hujan dimulai sekitar 

bulan Nopember - Desember dan berakhir pada bulan April - Mei setiap 

tahunya; puncak curah hujan dicapai pada bulan Desember-Pebruari. 

- Jumlah sungai di Kalurahan Terbah ada 5 buah yang berada di 

Padukuhan Milir,Padukuhan Pudak,Karang dan Padukuhan 

Kayugerit. Sumber air di Kalurahan Terbah adalah di Padukuhan 

Terbah, Belang dan Kayugerit. 

 

2.2.     Perekonomian Desa 

           Potensi sumber ekonomi yang dimiliki Kalurahan Terbah cukup 

beragam, mulai dari tanah persawahan hingga perbukitan dengan 

segala kekayaan alamnya. Keadaan potensi sumber daya alam 

Kalurahan Terbah adalah sebagai berikut : 

 

2.2.1. Lahan Pertanian 

Lahan pertanian yang dimiliki Kalurahan Terbah adalah sebagian 

besar lahan kering tadah hujan (80%) yang tergantung pada iklim 

khususnya curah hujan. Lahan sawah beririgasi relatif kecil dan 

sebagian besar sawah tadah hujan. Adapun rincian lahan pertanian 

Kalurahan Terbah adalah sebagai berikut. 

 

No Uraian Luas (ha) 

1 Sawah tadah hujan 253,4270 

2 Ladang tegalan 329,7742 

3 Pekarangan 1.390.800 

4 Hutan milik warga 

masyarakat 

15,2343 



5 Perikanan 0,0750 

6 Tanah kritis/tandus 197,2552 

 

 Lahan sawah yang dapat ditanami padi 2 kali dalam satu tahun 

adalah seluas kurang lebih 4 ha.Lahan tegal umumnya 

diusahakan untuk kegiatan usaha tani padi-pala wija dengan 

pola tumpang sari.  

 

              2.2.2. Hutan 

 Hutan rakyat di Kalurahan Terbah seluas kurang lebih 15,2343 

ha yang berfungsi sebagai hutan produktif. 

 

              2.2.3. Flora dan fauna 

 Flora dan fauna yang ada di Wilayah Kalurahan Terbah cukup 

beragam dan memiliki kekhasan ekosistem yang didominasi 

lahan kering dan perbukitan. 

 Flora yang dapat dijumpai di Wilayah Kalurahan Terbah dapat 

dikelompokkan dalam dua kelompok besar, yaitu tanaman 

musiman dan tanaman tahunan. 

 Tanaman musiman antara lain meliputi padi (sawah dan gogo), 

palawija (jagung, kacang tanah, kedelai, ubi kayu dan 

bermacam-macam polo pendem), serta sayur-sayuran (bayam, 

lombok, tomat dsb). Tanaman tahunan antara lain meliputi 

tanaman buah-buahan (mlinjo, pisang, durian, rambutan, 

kuweni, kelapa dan kakao) serta kayu-kayuan (jati, sono keling, 

mahoni, sengon laut, sengon jowo dan bambu). 

 Fauna darat dan udara yang ada di Wialayah Kalurahan Terbah 

pada saat ini antara lain burung emprit, ketilang, ayam, ular dsb) 

 Fauna air yang ada adalah lele, mujair, wader, tawes dsb. Selain 

itu terdapat jenis populasi ternak yaitu sapi kurang lebih 662 

ekor, ayam kampung kurang lebih 2733 ekor,ayam potong 

64.000.000 bebek 310 ekor, mentok 2315 ekor, kambing kurang 

lebih 572 ekor, angsa kurang lebih 48 ekor. 

 

2.2.4. Industri Kecil dan Menengah 

Industri kecil dan menengah yang ada di Wilayah Kalurahan 

Terbah adalah industri makanan sejumlah kurang lebih 27 unit 

dan industri alat rumah tangga dan kerajinan sejumlah kurang 

lebih 9 unit. Industri kecil ini berbasis pada hasil pertanian 6 

 

 

2.3.       Sosial Budaya Desa 

 



             2.3.1. Kependudukan 

 Jumlah penduduk Kalurahan Terbah pada tahun 2025 adalah 

2946 jiwa, dan jumlah Kepala Keluarga 812 KK. Jumlah 

penduduk perempuan lebih banyak dibanding dengan penduduk 

laki-laki, penduduk Kalurahan Terbah menurut jenis kelamin 

adalah sebagai berikut : 

  

No Jenis Kelamin Jumlah (Jiwa) 

1 Laki-laki 1.406 

2 Perempuan 1.540 

 Jumlah 2.946 

 

 Data penduduk miskin pada tahun 2025 di Kalurahan Terbah 

terdapat 432 KK sebagaimana tercantum dalam Basis Data 

Rumah Tangga Miskin (RTM) Kecamtan Patuk Tahun 2025 yang 

disusun oleh Seksi Kesejahteraan Sosial Kecamatan Patuk 

Kabupaten Gunungkidul, Rincian data dasar RTM pada masing-

masing padukuhan di Kalurahan Terbah adalah sebagai berikut: 

 

No Padukuhan Jumlah RTM (KK) 

1 Kayugerit 25 KK 

2 Karang             36 KK 

3 Pudak 63 KK 

4 Belang 22 KK 

5 Semilir 11 KK 

6 Terbah 19 KK 

 Jumlah 176 KK 

 

              2.3.2. Pemerintahan Kalurahan 

 Pemerintahan Kalurahan terdiri dari unsur Pemerintah Desa dan 

Badan Permusyawaratan Desa (BPD). 

 Pemerintah Kalurahan dikepalai oleh Lurah dan dibantu oleh 

Perangkat Kalurahan berjumlah 19 orang, yang terdiri dari, 1 

Carik 3 Kepala Seksi, 3 Kepala Urusan 6 Dukuh dan 3 Staf 

Perangkat Kalurahan dengan rincian sebagai berikut : 

 

No Nama Perangkat Jabatan Pendidikan 

1 GIYANTO LURAH SLTA 

2 HERI CAHYONO CARIK SLTA 

3 SLAMET JOGOBOYO SLTP 

4 RAMBADI ULU ULU SLTA 

5 SUYADI KAMITUWA SLTA 



6 AGUS SUGIYOTO DANARTO SMA 

7 HERI YANTO PANGRIPTO SLTA 

8 SUDARSONO TATALAKSANA 

DAN UMUM 

SLTA 

9 AGUS SULAMAN  Staf JOGOBOYO SLTA 

10 ERNI SUNDARI Staf 

TATALAKSANA 

DAN UMUM 

SLTA 

11 WAHYUDI Staf  ULU ULU SLTA 

12 RICHI HARTONO Staf KAMITUWA SLTA 

13 ASIH RAHAYU Staf PANGRIPTO SLTA 

14 WAHYUDI Dukuh Kayugerit STM 

15 PURWANTO Dukuh Karang SMK 

16 ANI 

KURNIANINGSIH 

Dukuh Pudak S1 

17 YULI PURWANTO Dukuh Belang SLTA 

18 SRIYONO Dukuh Semilir SLTP 

19 ISTANTO Dukuh Terbah SMK 

 

 Unsur Badan Permusyawaratan Desa (BPD) terdiri atas Ketua, 

Wakil Ketua, Sekretaris, 4 Kepala Bidang (Kabid) dan 4 anggota. 

Susunan BPD Terbah adalah sebagai berikut : 

 

No Nama Perangkat Jabatan Unsur Perwakilan 

1 JOKO SULISTYO Ketua Profesi 

2 MAULANA 

KHOLIF 

Wakil Ketua Tokoh Masyarakat 

3 ERNAWATI Sekretaris Unsur wanita 

4 SAMIRAN Kabid 

Pemerintahan 

Tokoh Agama 

5 JUMANTO Kabid 

Pembangunan 

Tokoh Masyarakat 

6 VINA SAFITRI Kabid Anggaran Unsur wanita 

7 MUSTOFA Kabid Kesra Tokoh Masyarakat 

2.3.3. Ketenagakerjaan 

Dari seluruh jumlah penduduk Kalurahan Terbah yang 

berjumlah 2.946 jiwa, yang usia angkatan kerja berjumlah 1721 

jiwa atau 58 % usia bukan angkatan kerja berjumlah 873 jiwa 

atau 32 %. Dari jumlah penduduk Kalurahan Terbah dengan 

rincian sebagai berikut : 

  

2.3.4. Pendidikan 



Perkiraan tentang angka penduduk Kalurahan Terbah yang telah 

berhasil mengenyam/lulus pendidikan sekolah formal hingga 

tahun 2025  ialah sebegai berikut : 

 

           

1 Tamat Sekolah SD 462 519 981

2 Tamat Sekolah SLTP 358 398 756

3 Tamat Sekolah SLTA 428 434 862

4
Tamat Sekolah Perguruan

Tinggi/Akademi
75 117 192

Jumlah 1323 1468 2791

LNo P JumlahKeterangan

 
Prasarana pendidikan yang ada di Kalurahan Terbah terdiri dari 

PAUD, Taman Kanak-kanak (TK), Sekolah Dasar (SD), dengan 

rincian sebagai berikut : 

 

           

L P

1 PAUD Karang Negeri 9 4 13

2 TK Karang Negeri 11 14 25

3 TK Belang Swasta 10 9 19

5 SD Karang Negeri 28 36 64

6 SD Pudak Negeri 57 66 123

7 SD Semilir Negeri 28 33 61

Jumlah
Jumlah 

Guru

Jumlah Murid
No Jenis Sekolah Lokasi Status

 
 

2.3.5. Kesehatan 

Keberhasilan dalam penerapan hidup bersih dan sehat 

dimasyarakat Kalurahan Terbah dapat diukur dari berbagai 

indikator dan tercermin dalam meningkatnya kesehatan 

masyarakat. Data tentang kesehatan masyarakat Kalurahan 

Terbah antara lain sebagai berikut : 

 

 

No Indikator Kesehatan Angka 

1 Kematian bayi Tidak ada 

2 Kematian kasar Tidak ada 

3 Penderita Anemia ibu 

hamil 

Tidak ada 

4 Penderita Anemia balita Tidak ada 

5 Penderita kurang energi 

kronis 

Tidak ada 

6 Status gizi masyarakat di 

Desa 

Cukup  

 



2.3.6. Dari jumlah penduduk Kalurahan Terbah berjumlah 2.946 jiwa  

Mayoritas beragama Islam, data prasarana ibadah yang ada 

dengan rincian sebagai berikut : 

 

No Prasarana 

Ibadah/Masjid 

Alamat Ketua Takmir 

1 QUWWATUL ISLAM TERBAH Patmo wiyono 

2 AL MUJAHIDIN TERBAH Suwardiyono 

3 AL AKHZAR SEMILIR Muhadi 

4 NURUL IMAN SEMILIR Bukhori 

5 AL BAROKAH BELANG Harsono 

6 AN NUR BELANG Kismo wiyono 

7 AL MUSTAQIM PUDAK Giyanto 

8 AL MU’MINUN PUDAK M.Rafiq 

9 NURUL ISLAM PUDAK Abdul Mu’is 

10 AT TAQWA KARANG Harto 

11 AL IKHLAS KARANG Margono 

12 AL MU’MINUN KAYUGERIT Eryanto 

13 ISTIQOMAH KAYUGERIT Suparlan 

 

 

2.4.   Prasaran dan Sarana Desa 

          2.4.1. Transportasi, Jalan, Jembatan 

 Prasarana Transportasi yang ada di Kalurahan Terbah jalan 

Kabupaten dan jalan Desa serta jalan Padukuhan (lingkungan) 

yang menghubungkan antara Desa Nglegi,Ngoro 

oro,Nglanggeran serta jalan antar Padukuhan di Wilayah 

Kalurahan Terbah dan panjang jalan Kabupaten kurang lebih 5 

km dan panjang Desa aspal kurang lebih 5km, panjang jalan 

rabat kurang lebih 8  km, panjang jalan perkerasan batu kurang 

lebih     2 km serta panjang jalan tanah kurang lebih 1 km. 

 

2.4.2.    Pemerintah Desa 

Pemerintah Kalurahan Terbah dalam menjalankan tugas 

pelayanan kepada masyarakat sesuai dengan Struktur 

Organisasi dan Tata Kerja Pemerintah Desa yaitu : 

 

(1)  Pimpinan   : Lurah 

(2) Sekretariat   : Carik 

(3) Staf Sekretariat  : Urusan Tata Usaha dan Umum, 

  Urusan Perencanaan dan Urusan Keuangan 



(4)  Pelaksana Teknis  : Seksi Pemerintahan, Seksi             

Kesejahteraan dan Seksi Pelayanan 

(5) Pelaksana Kewilayahan : Dukuh 

(6) Unsur Pembantu  : Staf Perangkat Kalurahan 

 

2.4.3. Sarana Kesehatan 

Dalam pelayanan kesehatan di Kalurahan Terbah telah terbentuk 

Pos Pelayanan Terpadu (Posyandu) di setiap Padukuhan yang siap 

setiap saat dapat memberikan informasi dan Pos Kesehatan Desa 

(Poskesdes) yang selalu siap dalam melayani/membantu 

masyarakat serta Pusat Kesehatan Masyarakat (Pustu). 

 

 

POTENSI, MASALAH DAN STRATEGI PEMBANGUNAN DESA 

 

Gambaran umum kondisi Kalurahan Terbah berdasarkan hasil pengkajian 

Desa secara partisipatif, secara rinci telah diperoleh informasi tentang 

potensi-potensi dan masalah-masalah yang dihadapi oleh Kalurahan Terbah. 

Adapun program pembangunan yang dilakukan selama ini pada hakikatnya 

merupakan upaya untuk menjawab tantangan atau masalah-masalah 

dengan memanfaatkan potensi yang ada di Kalurahan Terbah. 

 

4.1. Potensi 

Potensi-potensi sumber daya alam, sosial, maupun manusia secara 

umum yang ada di Kalurahan Terbah adalah sebagai berikut : 

 1.  Wilayah Kalurahan Terbah 612.2230ha  

2. Jumlah Penduduk 2.945 jiwa, dengan persentase penduduk usia 

produktif (15 –  59 th) berjumlah 58 % . 

3.  Potensi pertanian termasuk di dalamnya peternakan. 

4.  Usaha mikro kecil dan menengah (UMKM) antara lain pengolahan 

kayu serta pengolahan Hasil Pertanian. 

5.  Perilaku masyarakat yang ulet, pekerja keras, gotong-royong. 

 

 

 

 

 

 

4.2. Masalah 

Permasalahan yang dihadapi Pemerintah Kalurahan Terbah yang perlu 

ditangani segera adalah sebagai berikut :  

 

  1. Dari 176 Keluarga miskin perlu penanganan serius. 



       2. Air bersih yang pada musim kemarau masih kesulitan air ini juga 

perlu penanganan yang tidak kalah pentingnya. 

       3. Lahan persawahan  yang menggantungkan pada curah hujan. 

       4. Pakan ternak  yang pada musim kemarau sangat sulit perlu ada 

solusi. 

       5. Perikanan darat juga perlu adanya pemecahan untuk meningkatnya 

budi daya ikan dan pemasaranya. 

       6. Tingkat Pendidikan Masyarakat yang masih perlu ditingkatkan.  

       7. Prasarana infrastruktur terutama jalan Pertanian dan Ekonomi 

banyak yang rusak dan belum dipekeras perlu bantuan dan 

penanganan yang segera dilakukan. 

       8. perlunya penataan Tanah Kas Kalurahan 

       9. Kamtibmas perlu adanya penanganan, terutama LINMAS yang sampai 

saat ini belum ada perhatian dari pemerintah Daerah. 

           

4.3.   Strategi 

         Strategi merupakan tujuan umum, sasaran dan prinsip-prinsip dasar 

yang menjadi pedoman serta berpikir yang melatarbelakangi upaya-

upaya pencapaian Visi dan Misi yang akan dilakukan untuk 

memecahkan masalah-masalah yang dihadapi dengan mengedepankan 

potensi. 

         Berdasarkan Misi dan Tujuan di atas, stragi-stragi RPJM-Kalurahan 

Terbah berikut dapat dijadikan pedoman dalam menentukan kebijakan 

dan program sesuai dengan kemampuan desa, serta memanfaatkan 

program Pemerintah Kabupaten, Propinsi dan Pusat maupun pihak-

pihak lain yang berkomitmen terhadap pembangunan Kalurahan 

Terbah. 

         Berikut adalah penjabaran Tujuan menjadi Strategi-strategi 

Pembangunan : 

 

TUJUAN – STRATEGI 

NO TUJUAN STRATEGI 

A MISI KESATU STRATEGI 

 Mengembangkan pola 

Pencaharian yang 

mendukung Kelestarian 

lingkungan 

1. Memberdayakan kelompok-kelompok 

tani untuk menggunakan pupuk organic 

B MISI KEDUA  

1 Menigkatkan kapasitas 

Perangkat Desa 

1. Meningkatkan Kualitas dan Kopetensi 

Perangkat Desa. 

2. Meningkatkan hubungan yang harmonis 

antara Pemerintah Desa dengan 



Pemerintah Kecamatan maupun 

Kabupaten dsb. 

3. Meningkatkan ketertiban dan tersediaan 

Adminis-trasi Desa. 

4. Meningkatkan terwujudnya harmonisasi 

antara Pemerintah Desa dengan lembaga 

yang ada.  

2 Meningkatkan 

Kemampuan Dalam 

penggalian pendapatan 

Asli Desa 

1. Meningkatkan Sumber Pendapatan Asli 

Desa dari Badan Usaha Milik Desa. 

2. Pembinaan terhadap sektor-sektor yang 

potensial. 

3 Memberdayakan 

Lembaga 

Yang ada 

1. Meningkatkan / memaksimalkan tugas 

dan fungsi Lembaga yang ada. 

2. Pembinaan terhadap Lembaga-Lembaga 

yang ada. 

C MISI KETIGA  

1 Peningkatan 

Kemudahan 

Transportasi dan 

Komunikasi 

serta Pendidikan 

1. Meningkatkan kualitas sarana 

prasarana jalan 

2. Meningkatkan kualitas sarana dan 

prasarana pendi-dikan, keamanan dan 

ketertiban. 

2 Meningkatkan 

kenyamanan 

dalam pelayanan 

terhadap 

Masyarakat 

1. Menyediakan fasilitas/sarana dan 

prasarana dalam 

    pelayanan masyarakat yang baik dan 

cepat. 

2. Meningkatkan kualitas pelayanan. 

D MISI KEEMPAT  

1 Meningkatkan 

Perekonomian 

RumahTangga 

Masyarakat 

1. Pembinaan kewirausahaan 

2. Pemanfaatan potensi sumberdaya alam 

yang ada dan sumber daya manusia. 

3. Pengembangan BUMKalurahan Terbah.  

2 Mengembangkan 

kemampuan 

Potensi masyarakat 

(SDM) 

1. Peningkatan penyuluhan dan pelatihan 

terhadap masyarakat. 

2. Menggali  potensi masyarakat baik dari 

segi  ketrampilan maupun segi 

permodalan. 

 

 


